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Grundlagenwissen

Regionale Vertriebsstrategien in Frankreich:
Warum mehrere Vertriebsmitarbeiter oft der Schliissel
zum Erfolg sind

November 2024

Frankreich ist nicht nur geografisch ein groRes und vielfdltiges Land, sondern auch
wirtschaftlich stark regionalisiert. Unternehmen, die in den franzdsischen Markt eintreten,
stehen oft vor der Frage, ob ein einziger Vertriebsmitarbeiter ausreicht oder ob eine regional
aufgeteilte Vertriebsstruktur die bessere Losung ist. CBC Communication & Business
Consulting hat in vielen Fdllen festgestellt, dass eine regionale Vertriebsstrategie
entscheidend fur den langfristigen Erfolg in Frankreich sein kann.

Die Besonderheiten des franzosischen Marktes

Frankreich zeichnet sich durch wirtschaftliche Diversitat aus, die stark von regionalen
Gegebenheiten beeinflusst wird. Fur industrielle Kunden ist es sinnvoll, das Land in vier
Hauptvertriebsregionen zu unterteilen:

1. Nord-Ost (Nord-Est): Hier finden sich grof3e Industriezentren wie Lille und
StraflRburg, die in den Bereichen Automobilindustrie, Maschinenbau und Chemie gut
aufgestellt sind.

2. Sud-Ost (Sud-Est): Wirtschaftszentren wie Marseille und Lyon sind bedeutend fur
die Industrie, insbesondere in den Bereichen Pharma, Automobil und Chemie.

3. Siud-West (Sud-Ouest): Bordeaux und Toulouse sind bekannt fir ihre Luft- und
Raumfahrtindustrie sowie Technologie.

4. Nord-West (Nord-Ouest): Die Region um Paris ist nicht nur ein globales Zentrum
fir Mode und Luxus, sondern auch ein starkes Zentrum fur Finanzen und
Technologie. Die Bretagne im Nord-Westen ist fuhrend in der
Lebensmittelproduktion, einschlieBlich der Tierhaltung und Schlachtung.

Unternehmen, die in den franzosischen Markt eintreten, sollten diese regionalen
Unterschiede bertcksichtigen, um ihre Produkte und Dienstleistungen gezielt anzubieten
und den groRtmoglichen Erfolg zu erzielen.
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Vorteile einer regionalen Vertriebsstruktur

1. Spezifische Marktkenntnisse: Vertriebsmitarbeiter, die in einer bestimmten Region
tatig sind, konnen sich auf die besonderen Anforderungen dieser Region
spezialisieren und verstehen die lokalen Kundenbediirfnisse besser.

2. Gezieltere Kundenakquise: Ein regionaler Vertriebsmitarbeiter ist in der Lage,
engere Beziehungen zu Kunden aufzubauen, da er die lokalen
Geschaftsgepflogenheiten und Netzwerke kennt.

3. Effizientere Marktdurchdringung: Durch die Aufteilung in verschiedene
Vertriebsbereiche kénnen Unternehmen mehrere Marktsegmente gleichzeitig
abdecken und die Durchdringung pro Region maximieren.

CBCs Erfahrung in der regionalen Vertriebsrekrutierung

CBC unterstutzt Unternehmen bei der Entwicklung und Implementierung regionaler
Vertriebsstrategien in Frankreich. Wir haben langjahrige Erfahrung darin, geeignete
Vertriebsmitarbeiter fur spezifische Regionen zu rekrutieren, die nicht nur die
Besonderheiten ihres Gebietes kennen, sondern auch strategisch agieren kdnnen, um den
Erfolg des Unternehmens voranzutreiben. Unser Ansatz bertcksichtigt sowohl die lokalen
wirtschaftlichen Bedingungen als auch die interkulturellen Unterschiede zwischen
Deutschland und Frankreich.

Fazit

Der Erfolg im franzdsischen Markt hdngt oft davon ab, wie gut ein Unternehmen auf die
regionalen Gegebenheiten eingeht. Mit einer regionalen Vertriebsstruktur koénnen
Unternehmen ihre Marktchancen maximieren und langfristige Beziehungen zu Kunden
aufbauen. CBC Communication & Business Consulting unterstitzt Sie dabei, die richtige
Vertriebsstrategie fur lhre Expansion nach Frankreich zu finden und die passenden
Vertriebsmitarbeiter fir jede Region zu rekrutieren.

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme!

lhre deutschsprachigen Sandrine Boutez Anne Muller
Ansprechpartnerinnen: Geschdftsfuhrerin Assistant
— CBC boutez@ffu.eu . muller@ffu.eu
Communication & +49 (0)176 64 93 05 56 +352 (0) 691 475 106
Business Consulting
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