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In der heutigen globalisierten Geschäftswelt reicht es nicht aus, nur fachlich kompetente 
Führungskräfte zu haben. Besonders in grenzüberschreitenden Märkten wie Deutschland 
und Frankreich spielt interkulturelle Kompetenz eine entscheidende Rolle, um den 
langfristigen Erfolg eines Unternehmens sicherzustellen. Bei CBC Communication & 
Business Consulting haben wir uns darauf spezialisiert, Führungskräfte zu rekrutieren und 
zu entwickeln, die nicht nur die fachlichen Anforderungen erfüllen, sondern auch die 
kulturellen Nuancen beider Länder verstehen und erfolgreich nutzen. 
 
Die Bedeutung von interkultureller Kompetenz in deutsch-
französischen Teams 
 
Unternehmen, die in beiden Ländern tätig sind, stehen häufig vor Herausforderungen, wenn 
es um die Führung und Zusammenarbeit ihrer internationalen Teams geht. Unterschiede in 
Kommunikationsstilen, Entscheidungsprozessen und dem Umgang mit Hierarchien können 
zu Missverständnissen und Ineffizienz führen. Deutsche Führungskräfte neigen oft zu einem 
eher direkten und strukturierten Führungsstil, während in Frankreich Hierarchien stärker 
ausgeprägt sind und persönliche Beziehungen eine größere Rolle spielen. 
 
Wie CBC Sie unterstützen kann 
 
CBC bietet maßgeschneiderte Lösungen, um Führungskräfte für deutsch-französische 
Teams erfolgreich aufzustellen. Durch unsere tiefgehende Expertise in beiden Märkten und 
unsere interkulturellen Trainings bereiten wir Ihre Führungskräfte nicht nur auf die 
fachlichen, sondern auch auf die kulturellen Herausforderungen vor. Unsere 
praxisorientierten Workshops und Coachings zielen darauf ab, Missverständnisse zu 
vermeiden, die Zusammenarbeit zu fördern und somit die Produktivität zu steigern. 
 
Praxisbeispiel 
 
Ein international agierendes Unternehmen hatte Schwierigkeiten, ein französisches Team 
zu leiten, das mit der deutschen Zentrale zusammenarbeiten sollte. CBC stellte nicht nur 
sicher, dass die Führungskraft sowohl fachlich als auch kulturell passte, sondern führte 
interkulturelle Trainings durch, die das Verständnis und die Kommunikation zwischen den 
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Teams erheblich verbesserten. Das Ergebnis: Eine stärkere Zusammenarbeit, höhere 
Motivation und eine deutliche Steigerung der Effizienz. 
 
Fazit 
 
Wenn Sie sicherstellen möchten, dass Ihre deutsch-französischen Teams erfolgreich 
arbeiten und kulturelle Barrieren überwinden, ist CBC Ihr idealer Partner. Unsere 
maßgeschneiderten Lösungen bieten Ihnen die Unterstützung, die Sie benötigen, um die 
besten Führungskräfte zu finden und interkulturelle Herausforderungen zu meistern. 
Kontaktieren Sie uns, um mehr über unsere Dienstleistungen zu erfahren. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme! 
 

Ihre deutschsprachigen 
Ansprechpartnerinnen: 

Sandrine Boutez 
Geschäftsführerin 
 
boutez@ffu.eu 
+49 (0)176 64 93 05 56 

Anne Muller 
Assistant 
 
muller@ffu.eu 
+352 (0) 691 475 106 
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